
 
 
 

ประกาศส านักงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
เร่ือง   รับสมัครคนพกิาร เพื่อคัดเลือกให้มาปฏิบัตงิานในหน่วยงานของสภากาชาดไทย 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 ส ำนักงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล สภำกำชำดไทย มีควำมประสงค์จะรับสมัครคนพิกำร            
เพ่ือคดัเลือกให้มำปฏิบตัิงำนในสภำกำชำดไทย โดยกำรจ้ำงเหมำบริกำร ตำมโครงกำรจ้ำงเหมำบริกำรของ
สมำคมธนำคำรไทย ในอตัรำจ้ำงเหมำ เดือนละ 9,125 บำท ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 
เป็นเวลำ 1 ปี  จ านวน 29 อัตรา ปฏิบัติหน้าที่ ธุรการ ประจ าหน่วยงานต่าง ๆ ของสภากาชาดไทย 
(กรุงเทพมหานคร จ านวน 25 อัตรา และจังหวัดสมุทรปราการ จ านวน 4 อัตรา)     
         

 ลักษณะงานที่ปฏิบัต ิ
  ปฏิบตัิงำนเก่ียวกับงำนส ำนักงำน งำนธุรกำร งำนพัสดุ พิมพ์เอกสำร บันทึกข้อมูล ลงบนัทึก      
รับ-ส่งเอกสำร จัดเก็บ-ค้นหำเอกสำร บนัทึกกำรเบิกจ่ำยพัสดุ จ่ำยพัสดุให้กับผู้ ท่ีมำขอเบิก  ควบคุมบริหำร
จัดกำร  สต๊อกวัสดุและอุปกรณ์ส ำนักงำน จัดท ำรำยงำนสต๊อกวัสดุและอุปกรณ์ส ำนักงำน  ถ่ำยเอกสำร       
ร่ำงโต้ตอบหนังสือ ประสำนงำนกับหน่วยงำนต่ำงๆ รับโทรศัพท์ บริกำรตอบข้อซักถำมเร่ืองกำรบริกำร           
จดัสิ่งของเพ่ือสง่ไปตำ่งจงัหวดั และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย  
  

  คุณสมบัตทิั่วไปและคุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  1) ไมจ่ ำกดัเพศ อำยไุมต่ ่ำกวำ่ 18 ปี (นบัถึงวนัรับสมคัร) หรือตำมท่ีหนว่ยงำนก ำหนด 
  2) วฒุิกำรศกึษำมธัยมศกึษำตอนต้น(ม.3) หรือมธัยมศกึษำตอนปลำย(ม.6) หรือประกำศนียบตัร
วิชำชีพ(ปวช.) หรือประกำศนียบตัรวิชำชีพชัน้สงู(ปวส.) หรือปริญญำตรี ทกุสำขำ หรือเทียบเทำ่ 
  3) ต้องเป็นคนพิกำรทำงกำรเคล่ือนไหวหรือร่ำงกำย(สำมำรถชว่ยเหลือตวัเองได้) หรือควำมพิกำร    
ทำงกำรได้ยินและกำรส่ือควำมหมำย  
  4) ผู้สมคัรเข้ำรับกำรคดัเลือกต้องมีสมดุหรือบตัรประจ ำตวัคนพิกำร 
  5) ถ้ำใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office(Word/Excel/Power point),Internetได้ จะได้รับกำร
พิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ 
  6) หำกมีภูมิล ำเนำอยู่ในกรุงเทพมหำนคร หรือท่ีพกัใกล้เคียงกบัสถำนท่ีปฏิบตัิงำนและสำมำรถ
เดนิทำงไปกลบัได้สะดวก จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ 
   7) สำมำรถปฏิบตังิำนได้ในวนัและเวลำรำชกำร 
   9) ผู้พิกำรต้องไม่ใช้สิทธิซ ำ้ซ้อนในปี 2560 ในกำรได้รับกำรว่ำจ้ำงเป็นพนกังำน(มำตรำ 33) หรือ
สนบัสนนุอำชีพ(มำตรำ 35)  
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  10) ผู้พิกำรนัน้มีสิทธิตำมหลกัประกันสุขภำพส ำหรับคนพิกำร(ท.74)อยู่แล้ว จึงไม่ได้รับสิทธิ
สวสัดกิำรอ่ืนๆ 
   11) ผู้พิกำรจะต้องมีคณุสมบตัติำมระเบียบสภำกำชำดไทย วำ่ด้วย กำรบริหำรงำนบคุคล 
 

     การรับสมัคร 

     ผู้สนใจสำมำรถสอบถำมรำยละเอียด และขอรับใบสมคัรด้วยตนเอง ได้ท่ีฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล

และทะเบียนประวตัิ ส ำนักงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล สภำกำชำดไทย โทร.0 2256 4054 หรือ Download   

ใบสมคัรได้ทำง www.redcross.or . th เมนู “ข่ำว” ในหัวข้อข่าว “กำรรับสมัครงำน”  

      เปิดรับสมัคร ตัง้แต่บดันี ้ถึงวนัท่ี 15 พฤศจิกำยน 2560 โดยสมคัรได้ ดงันี ้

       1. ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  พร้อมเอกสำรและหลกัฐำนท่ีก ำหนด ณ ฝ่ำยบริหำรงำนบคุคลและ

ทะเบียนประวตัิ ส ำนกังำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล สภำกำชำดไทย อำคำรเฉลิม  บรูณะนนท์ ชัน้ 3           ใน

วนัและเวลำรำชกำร 

     2. ส่งใบสมัครพร้อมเอกสารและหลักฐานทางไปรษณีย์   ให้ระบุช่ือผู้ ส่งและจ่ำหน้ำซอง         

ถึงฝ่ำยบริหำรงำนบุคคลและทะเบียนประวตัิ ส ำนกังำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล สภำกำชำดไทย อำคำรเฉลิม  

บูรณะนนท์  ชัน้ 3 เลขท่ี 1871 ถนนอังรีดนูังต์  แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 วงเล็บมุมซองว่ำ

(สมัครงานคนพกิาร)  

     3. ส่งใบสมัครพร้อมเอกสำรและหลักฐำน ทาง Email : Jobtrcs@redcross.or.th               

โดยใสช่ื่อเร่ือง “สมัครงานคนพกิาร” 

     ทัง้นี ้ส านักงานบริหารทรัพยากรบุคคล สภากาชาดไทย จะถือวันที่ที่ท าการไปรษณีย์     

ต้นทางประทับตรารับจดหมายของผู้สมัครสอบ หรือวันที่ส่ง Email เป็นส าคัญ หำกเอกสำรท่ีแนบมำ    

ไมค่รบ ไมส่มบรูณ์ ไมร่ะบตุ ำแหนง่ และส ำนกังำนท่ีสมคัร ใบสมคัรจะไมถ่กูพิจำรณำ 
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 หลักฐานประกอบการสมัคร 
  1) รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด 1 นิว้ ถ่ำยครัง้เดียวกันไม่เกิน       

6 เดือน(นบัถึงวนัปิดรับสมคัร) จ ำนวน 1 รูป 

  2) ส ำเนำปริญญำบตัร ประกำศนียบตัร และส ำเนำแสดงผลกำรศกึษำ(Transcript of Records) 

ท่ีแสดงว่ำเป็นผู้ มีวุฒิกำรศึกษำตรงตำมประกำศรับสมัคร โดยต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติจำกผู้ มี

อ ำนำจอนมุตัภิำยในวนัปิดรับสมคัร จ ำนวนอยำ่งละ 1 ฉบบั 

  3)  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน  จ ำนวน 1 ฉบบั 

  4)  ส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวน 1 ฉบบั 

  5) ส ำเนำสมดุหรือบตัรประจ ำตวัคนพิกำร จ ำนวน 1 ฉบบั     

  6) ส ำเนำหลกัฐำนอ่ืนๆ เช่น ใบส ำคญักำรสมรส ใบเปล่ียนช่ือ-นำมสกุล (กรณีช่ือ-นำมสกุล ใน

หลกัฐำนกำรสมคัรไมต่รงกนั) เป็นต้น จ ำนวนอยำ่งละ1 ฉบบั 

  ทัง้นี ้ส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า “ส าเนาถูกต้อง” ลงช่ือและ

วันท่ีก ากับทุกหน้าของส าเนาเอกสาร 
 

  เงื่อนไขการรับสมัคร 

  1) ผู้สมคัรจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำ เป็นผู้ มีคุณสมบตัิทัว่ไปและ

คณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่ตรงตำมประกำศรับสมคัรจริง 

 2) ผู้ สมัครจะต้องกรอกรำยละเอียดต่ำงๆในใบสมัคร พร้อมทัง้ ย่ืนหลักฐำนในกำรสมัคร              
ให้ถกูต้องครบถ้วนตำมวนั เวลำ ท่ีก ำหนด 

 3) ในกรณีท่ีมีควำมผิดพลำดอนัเน่ืองมำจำกผู้สมคัรไม่ว่ำด้วยเหตใุดๆ อนัมีผลท ำให้ผู้สมคัรไม่มี
สิทธิเข้ำรับกำรคดัเลือกจะถือวำ่ผู้นัน้ขำดคณุสมบตัใินกำรสมคัร  
 ทัง้นี  ้หำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำผู้ ใดขำดคุณสมบัติทั่วไปหรือมีลักษณะต้องห้ำม และ              
มีคณุสมบตัิเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งไม่ตรงตำมประกำศรับสมคัร จะถือว่ำผู้นัน้ขำดคณุสมบตัิในกำรสมคัรสอบ
ครัง้นีต้ัง้แตต้่น 
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 วันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก 
 ส ำนกังำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล สภำกำชำดไทย จะด ำเนินกำรสอบคดัเลือก เพ่ือประเมินควำม
เหมำะสมกบัต ำแหนง่ โดยวิธีการสัมภาษณ์ ในวันศุกร์ที่ 17 พฤศจิกายน 2560 เวลา 9.00-16.00 น. ณ  
  
  เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ ท่ีจะถือว่ำเป็นผู้ ผ่ำนกำรคดัเลือก จะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนความเหมาะสมกับต าแหน่ง    
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 60  
 

  ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
 ส ำนักงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล สภำกำชำดไทย จะประกำศรำยช่ือผู้ ผ่ำนกำรคัดเลือก               
ในวนัศกุร์ท่ี 17 พฤศจิกำยน 2560 ทำงเว็บไซต์ http:// jobtrc.redcross.or.th หัวข้อ “ประกาศรายช่ือผู้ผ่าน

การคัดเลือก” และให้ผู้ ผ่ำนกำรคัดเลือกมำรำยตัวเ พ่ือจัดท ำเอกสำรเข้ำปฏิบัติงำนในวันจันทร์ท่ี                     
20 พฤศจิกำยน 2560 
  
 
               ประกำศ  ณ  วนัท่ี  1  พฤศจิกำยน  2560 
                                                                           ส ำนกังำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล สภำกำชำดไทย 
   


